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1 
L’AMBIENTE CI RIGUARDA
È dovere dell’Amministrazione promuove-
re iniziative per migliorare l’ambiente che 
ci circonda, non solo per garantire una più 
sostenibile qualità della vita ma anche per 
lasciare un mondo migliore alle nuove ge-
nerazioni. 

Per questo proponiamo:

• Il potenziamento del piano industriale 
di Provana Calore e l’ampliamento del 
fotovoltaico con annessa creazione di 
Comunità energetiche.

• L’installazione di una “macchina man-
gia plastica” con premialità per coloro 
che smaltiscono in questo modo botti-
glie e flaconi e un Punto Acqua SMAT in 
frazione Tedeschi.

• Il potenziamento dell’Ecocentro con 
uno spazio destinato al riuso.

• L’ampliamento delle isole ecologiche.

• Progetti di educazione ambientale con 
le scuole ma rivolti anche alla cittadinanza. 

• La vigilanza contro le discariche abu-
sive attraverso l’impiego di nuovi sistemi 
di controllo.

• La realizzazione in Vauda di percorsi 
pedonali e ciclopedonali.

• Una più puntuale manutenzione di par-
chi e giardini pubblici, dotati di punti 
acqua e punti ombra.

2 
SOCIALE E SANITÀ PER TUTTI
• Il Capirone sarà mantenuto nella di-

sponibilità del Comune e sarà am-
pliato nella sede attuale adeguando 
il numero degli ospiti all’aumento della 
popolazione.

• Istituzione dell’organismo di composizio-
ne della crisi per affrontare le problemati-
che connesse al sovraindebitamento.

• Realizzazione del Polo Sociale (centro 
diurno per disabili, progetto donna e 
famiglia, sportello psicologico, servizio 
del “recupero cibo”, e i servizi - farmaci, 
pasti a domicilio e lavanderia - per non 
autosufficienti).

• Istituzione del progetto “Leini città ami-
ca dei bambini” (Pedibus, parco di edu-
cazione stradale, ludoteca, servizio di 
babysitteraggio comunale in occasione 
di grandi manifestazioni.

• Inoltre a Leini manca da anni la Guardia 
Medica: è nostra intenzione attivarci di 
concerto con gli altri Comuni del distret-
to perché un servizio così importante 
possa tornare ad essere attivo. 

• Parallelamente saranno potenziati i 
servizi di diagnostica e di prelievi.

 

Una comunità è tale quando è capace di ascoltarsi, 
di condividere, di progettare e di crescere insieme.

Questa è la Leini Nuova che vogliamo, dove tutti e 
tutte, nelle diverse responsabilità, si è capaci di 
essere un corpo unico, un organismo forte capace 
di guardare al futuro.

Una Leini Nuova non vuol dire solo persone “nuove” 
o soluzioni straordinarie, ma è nell’atteggiamento 
quotidiano che saremo in grado di attuare insieme.

Questi 20 passi sono quelli che vogliamo fare 
affinché Leini sia ogni giorno migliore.

LUCA TORELLA SINDACO



3 
MUOVERSI MEGLIO
Aumentare la disponibilità di trasporto di-
venta bisogno primario per muoversi sia 
nell’ambito lavorativo e scolastico, sia nel 
tempo libero, ma anche per diventare un 
territorio attrattivo dal punto di vista com-
merciale e imprenditoriale. 

L’obiettivo è quello di migliorare in manie-
ra netta il trasporto pubblico locale, attra-
verso il potenziamento della linea 46 e 
l’ampliamento del Car sharing. 

La realizzazione di nuovi percorsi ciclo-
pedonali e la congiunzione in sicurezza di 
quelli già esistenti consentirà di dare vita 
ad una rete “ciclopolitana”. 

La messa in sicurezza degli attraversa-
menti pedonali sarà accompagnata dal 
ripristino della corretta toponomastica e 
dalla sistemazione delle strade dopo i 
lavori. 

Obiettivo primario è la revisione del Pia-
no Urbano del Traffico, con interventi 
che vadano a stralciare l’istituzione del-
la Zona a Traffico Limitato e delle Zone 
blu e, ovviamente, realizzare le rotatorie 
allo svincolo della strada statale 460 di 
Ceresole. 

4
LEGALITÀ
Per rimarcare il nostro impegno nell’ambi-
to della legalità, uno dei valori su cui si fon-
da la nostra coalizione, tra le varie deleghe 
assessorili saranno istituite anche quelle 
alla Partecipazione e alla Trasparenza.

Saranno svolti corsi e attività comple-
mentari sulla Legalità nelle scuole, e 
promossi progetti fattivi sui beni confiscati 
alla criminalità organizzata perché pos-
sano essere impiegati con un fine sociale 
così come previsto dall’appello di “Avvi-
so Pubblico” sottoscritto dal candidato 
sindaco. 

Sempre nel rispetto dell’appello intendia-
mo: «...favorire il processo di digitalizza-
zione dell’ente, la condivisione e l’incrocio 
dei contenuti delle banche dati» e laddove 
si renda necessario costituire il Comune 
come parte civile «nei processi afferenti i 
reati di mafia e corruzione». 

Inoltre l’Amministrazione si impegnerà, 
nonostante sia già in essere la norma 
del Codice degli Appalti, a garantire nei 
subappalti condizioni che rispettino la di-
gnità di lavoratori e lavoratrici, non esa-
sperando nelle gare come elemento prin-
cipale il massimo ribasso. 

5
OPERE PUBBLICHE UTILI
Gli interventi in programma:

• Trasformazione dell’ex scuola Casa-
legno con ampliamento della palestra.

• Riqualificazione edificio ex anagrafe 
e del Ricetto.

• Realizzazione di parcheggio multipiano 
nell’area alle spalle del Palazzo Provana.

• Prosecuzione del rifacimento di via 
Carlo Alberto.

• Sistemazione del piazzale Don Mat-
teo Ferrero, di vicolo del Carmelo e 
dell’area antistante il Santuario.

• Rivitalizzazione del Parco Padre Pio.

• Sistemazione rete fognaria zona via 
Lombardore - via Roveglia.

• Sistemazione via Vittime di Bologna.

• Riqualificazione del piazzale di via 
Agnelli e dell’area sportiva di via Olivetti.

• Copertura del mercato di piazza Pri-
mo Maggio.

• Messa in sicurezza di via Volpiano.

• Realizzazione di nuove strutture spor-
tive e copertura del campo da calcio.

• Sistemazione del parcheggio anti-
stante l’asilo di via Caviglietto.

• Realizzazione di una rotonda tra via 
Torino e via Fantasia.

• Creazione di un parco urbano nella 
zona di via Lonna.

6
PER UN LAVORO DIGNITOSO
Quello del lavoro è un tema di fondamen-
tale importanza al punto che è uno dei va-
lori su cui si basa la coalizione “Una Leini 
Nuova”. 

Per questo è nostra intenzione istituire 
un fondo di solidarietà cui attingere in 
caso di crisi occupazionali che possano 
interessare lavoratori e lavoratrici leinicesi. 

Un fondo che speriamo di non usare ma 
che potrà servire per sostenere nell’imme-
diato, almeno in parte, chi si ritrova senza 
lavoro. 

È  necessario anche pensare ai giovani e 
per questo promuoveremo agevolazioni 
per le aziende del territorio che assu-
mano ragazzi e ragazze leinicesi. 

Attraverso punteggi aggiuntivi cercheremo 
di premiare le aziende che hanno giova-
ni nel loro organico, e sempre a favore 
dei giovani saranno organizzate delle oc-
casioni di incontro con le imprese perché 
domanda e offerta possano incrociarsi più 
facilmente. 

Essendo la situazione dei livelli occupazio-
nali preoccupante occorrerà delineare la 
situazione delle persone in età lavorativa 
non occupate per capire chi ha la necessi-
tà di formazione e chi, invece, può essere 
avviato al lavoro.



7
LEINI PIU’ SICURA
Nell’ambito della sicurezza saranno am-
pliati, anche attraverso l’implementa-
zione della strumentazione a disposi-
zione delle Forze dell’Ordine, i controlli 
nelle zone più periferiche del territorio 
comunale e nelle zone di aggregazione, 
valutando anche la promozione di opera-
zioni nelle ore serali e notturne.

Per la Protezione Civile ci saranno nuo-
vi investimenti, in modo da rendere il 
gruppo ancora più efficiente. 

Intendiamo avviare il  “Progetto Don-
na”, per promuovere la cultura del contra-
sto alla violenza di genere, offrendo soste-
gno alle donne in difficoltà e/o coinvolte in 
situazioni di violenza e maltrattamenti. 

Inoltre sarà istituito un tavolo, a cadenza 
periodica, con le Forze dell’Ordine ope-
ranti sul territorio per poter concertare 
azioni e interventi laddove se ne ravvisi la 
necessità. 

Riteniamo necessaria l’istituzione della 
Commissione Pari Opportunità con la 
finalità di elaborare proposte rispetto a 
interventi e politiche che favoriscano mo-
delli culturali e sociali di contrasto alla di-
sparità di genere. 

8
SCUOLA E ISTRUZIONE
Il primo intervento sarà legato all’asilo 
nido di via dei Pioppi, che dovrà esse-
re ampliato con la realizzazione di nuove 
aule.

Più in generale si provvederà a ottimiz-
zare viabilità e parcheggi nei pressi dei 
plessi scolastici, posizionando stalli per 
le biciclette laddove necessario, risiste-
mando razionalmente spazi interni e gli ar-
redi negli edifici e garantendo una migliore 
manutenzione del verde. 

Ci saranno importanti investimenti nell’am-
bito dei “Progetti Green” e del servizio 
scuolabus, per agevolare le scolaresche 
nelle varie uscite didattiche. 

Compatibilmente con le esigenze di bilan-
cio e delle scuole, saranno aumentate le 
ore per gli educatori e sarà facilitato il 
percorso per la certificazione dei Di-
sturbi specifici dell’apprendimento. 

Sarà portato avanti il progetto del 
“Campus” per garantire la possibilità di 
poter contare su un doposcuola che ri-
sponda alle esigenze delle famiglie, e co-
stituito un tavolo di coordinamento con i 
dirigenti scolastici per fare il punto sulle 
esigenze dei vari plessi.

9
LA TERZA ETÀ È UNA RISORSA
Amplieremo il Centro Anziani, dotan-
dolo di condizionatori e recuperando il 
campo da bocce esistente. 

Istituiremo il servizio navetta nei giorni 
di mercato e in occasione delle Festivi-
tà di Ognissanti per creare un collega-
mento con il cimitero comunale; attive-
remo, attraverso collaborazioni, il servizio 
di taxi comunale. 

Si favorirà la nascita di reti di “care-gi-
ver” a disposizione di coloro che necessi-
tano di assistenza e supporto. 

Saranno creati programmi di assisten-
za sociale (sussidi per l’affitto o l’acquisto 
di abitazioni accessibili, sussidi per l’as-
sistenza sanitaria e l’acquisto di farmaci, 
nonché servizi di trasporto e di supporto 
per l’inclusione sociale e la partecipazio-
ne alla comunità) per fornire sostegno 
finanziario e sociale a persone anziane 
e vulnerabili. 

Necessario implementare i programmi 
di assistenza domiciliare che compren-
dano assistenza personale per le attività 
quotidiane.

10
I GIOVANI SONO IL FUTURO

• I giovani rappresentano il nostro futuro e 
quello di Leini: per loro proponiamo la 
riformulazione dell’Informagiovani.

• La riqualificazione di alcune zone della 
città con il progetto di Street Art per 
giovani artisti.  

• L’istituzione del mercatino dei bambini e 
delle bambine e dei ragazzi e delle ra-
gazze. 

• Gli investimenti sulla Consulta Gio-
vanile, riformandola e consentendole 
autonomia decisionale e un rapporto di-
retto con l’Amministrazione.

• L’ottenimento, per i nostri universitari, 
dei Crediti Formativi Universitari con 
tirocini a servizio del Comune. 

• L’avviamento di un Contest cultura-
le per i ragazzi nel quale ci sarà libera 
espressione di tutte le forme sceniche 
anche con la collaborazione di eccellen-
ze del territorio. 

• La promozione della cultura dell’im-
prenditorialità, start up e incubatori 
per facilitare e sostenere lo sviluppo 
e il talento delle capacità imprendito-
riali dei giovani.
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Maurizio MASSARI
Sabrina MASCHIO

Luca SONEGO
Maria Grazia LICO
Andrea PANERO

Anna Iris DE SIMONE
Antonio SIMBULA
Lorena BARALE
Ledjon HODAJ

Antonio RICCIARDI
Graziella CAUDERA

Lucio Marco PASSINI
Margherita POGLIANO

Maria MICELI 
detta “Marilena”

Davide BIMESTRE

Isabella SPEZZANO
Fabiola AIMONE MARIOTA

Marco ARDUINO
Francesco BUO 

detto “Franco”

Valter Ermanno CAMAGNA
Cinzia CARRETTA
Luca CONFORTI
Denis GHIDONI

Ilaria LEGA
Francesco LETO

Carmela Antonella MARCHELLO 
detta “Melita”

Rosalia MARINI
Bruna PANERO

Giovanni PESARE
Ludovica SAPONARA

Elena Loredana VINTILA

Francesco FACCILONGO
Giuseppe MUSOLINO

Laura BERTA
Antonella CAGNASSO

Dario DISCLAFANI
Antonella EMINA
Francesco FAZIO

Carmela IAMPIETRO
Aldo MALGERI

Alessandro MELONI
Alessio PELLICHERO

Marianna RIGGIO 
detta “Anna”

Pasquale SAPONE
Paula TODIRAS URSACHE

Giovanni VARAMO 
detto “Gianfranco”

Madalin Nicusor VINTILA

Gabriella LEONE
Fabrizio TROIANI

Raffaella ARZENTON
Antonio BRISCESE
Irene CANDELORO
Fabiola CORSINO

Alessio FRONTERA
Giuseppe GALIZIO
Andrea GILESTRO
Albina GIORDANO
Emilio IMPARATO

Mario MENEGAZZO
Rosella NAPOLITANO

Mirko PIRAS
Maurizio RUVIOLI
Rosanna TAMMA

I CANDIDATI E LE CANDIDATE PER UNA LEINI NUOVA
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LE ASSOCIAZIONI SONO 
IL CUORE PULSANTE
DI OGNI CITTÀ
Le associazioni rappresentano una ric-
chezza per il territorio, e pertanto devono 
essere messe nelle condizioni di operare 
al meglio. 

Il nostro primo passo sarà quello di isti-
tuire un tavolo di confronto periodico 
tra le varie realtà associative, divise per 
ambito o più generali a seconda delle esi-
genze, e l’Amministrazione.

Inoltre verranno istituiti nuovi metodi per 
semplificare la prenotazione degli spazi 
e delle strutture comunali e per la con-
cessione di contributi alle associazioni, 
poiché è nostro intento incentivare inter-
venti autonomi, iniziative, attività, eventi 
che abbiano finalità di interesse pubblico 
e che siano a favore della comunità. 

Ci attiveremo per ricavare sedi e spazi 
per i sodalizi, i cui meriti saranno ricono-
sciuti nel corso di una “festa di complean-
no” dedicata proprio a coloro che operano 
nel campo dell’associazionismo.

12
FAVORIRE IL COMMERCIO
LOCALE 
Quello del commercio è senza dubbio un 
settore che vive un momento di particolare 
difficoltà. 

Una delle prime iniziative da attuare sarà 
l’istituzione di incentivi e di agevolazio-
ni fiscali a favore del piccolo commer-
cio per l’insediamento di attività legate 
al food e all’artigianato food, introdu-
cendo flessibilità nelle destinazioni d’uso 
e contenendo gli oneri urbanistici per ri-
strutturazioni e recuperi. 

Contiamo in questo modo di contribuire a 
rilanciare il settore, arricchendo il tessuto 
commerciale cittadino e nello stesso tem-
po rendere Leini più viva e vivibile.

Bisognerà poi promuovere eventi di am-
pio respiro per attrarre il grande pub-
blico in città, rivitalizzare il mercato a 
“chilometri zero” e introdurre i “tempo-
rary shop”.

Grazie alle Comunità energetiche, all’e-
nergia che sarà prodotta e quindi ri-
distribuita, sarà possibile intervenire 
sulle bollette delle attività commerciali, 
alleggerendo le spese che i commercianti 
devono sostenere per mantenere vivi i loro 
negozi.

13
LA CULTURA È LA BASE
DI OGNI COMUNITÀ
• Le nostre proposte in ambito culturale 

partono dalla realizzazione del “Mu-
seo del suono” nel castello Provana. 

Inoltre bisognerà :

• Fare in modo che gli eventi culturali, 
di alto livello, possano essere davve-
ro alla portata di tutti e tutte.

• Proporre spettacoli di teatro rurale 
all’aperto e rassegne di cinema sotto le 
stelle. 

• Allestire una sala di registrazione e 
uno spazio dedicato ai content crea-
tors.

• Riportare in città alcuni appuntamen-
ti del Festival della Scienza di Setti-
mo, implementando il Festival della 
Scienza off con il Salone del libro off e 
il Comics off. 

• Istituire una “Banca della Memoria”, 
in cui raccogliere ricordi e aneddoti dei 
nostri anziani.

• Investire in progetti legati alla Lega-
lità, alla Memoria, alla realizzazione 
del “Giardino dei Giusti” e alle iniziati-
ve legate alla Prima Guerra Mondiale 
con il progetto “I luoghi della guerra 
visti con gli occhi dell pace”.

• Organizzare gli eventi “Mangia e cam-
mina” e la “Festa delle Cascine”.  

14
LO SPORT È SALUTE
E CONDIVISIONE
Lo sport è fonte educativa di rispetto, re-
gole, collaborazione e perseguimento di 
intenti comuni e personali.

Per agevolare le associazioni sportive 
del territorio sarà indispensabile rive-
dere la tariffe degli impianti sportivi cit-
tadini, perché le varie discipline possano 
essere davvero alla portata di tutti, e inve-
stire sull’efficientamento energetico degli 
impianti. 

Altri investimenti sono previsti per le at-
trezzature per gli esercizi a corpo libero 
che siano davvero inclusive. 

Tra le nuove strutture sono in programma 
la realizzazione di uno skating park e di 
una pista da atletica.

Nella zona della Vauda saranno realizzati 
camminamenti per chi ama passeggiare 
in mezzo alla natura e un percorso per il 
ciclo-cross. 

Per dare il giusto merito alle associazioni, 
oltre ai riconoscimenti per le eccellenze 
sportive, saranno introdotte delle giornate 
di promozione nelle quali far conoscere ad 
una platea più ampia le varie opportunità 
offerte dal territorio.
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LA BIBLIOTECA
È LA CASA DELLA CULTURA
Per andare incontro alle esigenze dei ra-
gazzi e delle ragazze che utilizzano la bi-
blioteca per i loro studi sarà necessario 
potenziare le postazioni informatiche. 

È nostra intenzione istituire il Consiglio 
di Biblioteca, che avrà il compito di colla-
borare con l’Amministrazione per portare 
avanti alcune iniziative (ampliare il numero 
dei titoli disponibili cercando di caratteriz-
zare la biblioteca in uno specifico settore; 
redigere un calendario per la presentazio-
ne di libri di autori del territorio e non; pro-
muovere corsi di lettura e iniziative legate 
alla festa del libro). 

La biblioteca si farà casa editrice per 
pubblicare in e-book gli scritti di au-
tori leinicesi, e ospiterà il progetto “La 
Biblioteca delle idee”: un assessore e/o 
un consigliere delegato saranno a dispo-
sizione, secondo un preciso calendario, 
dei giovani che vorranno sottoporre idee e 
progetti per indicare il modo in cui trasfor-
mare quelle idee e quei progetti, se merite-
voli di essere attuati, in iniziative concrete. 
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FRAZIONE TEDESCHI
Per la zona della Vauda è prevista la va-
lorizzazione dell’area in chiave ludi-
co-sportiva con la collaborazione delle 
associazioni del territorio. 

Sarà fatta una verifica per quanto ri-
guarda la possibilità di realizzare anche 
in frazione un mercato rionale. 

Tra i progetti da attuare, l’ampliamento 
dei servizi della biblioteca nella frazio-
ne e l’installazione di un punto acqua 
SMAT. 

Per ovviare alle difficoltà del sistema viario 
si prevede l’allargamento di via Mattei 
(dalla rotonda di via Lombardore, con ri-
sistemazione dell’incrocio con via San 
Francesco al Campo, realizzazione di pi-
sta ciclopedonale e messa in sicurezza 
dell’incrocio con via Pratonuovo) e il po-
tenziamento dalla linea 46 sino alla ro-
tonda in via Lombardore. 

Previsto anche il rifacimento della scuola 
elementare e dell’annessa palestra e la 
rivalutazione ludica dell’area retrostante 
la scuola stessa, a favore dei residenti del-
la frazione. 

Necessario, infine, che l’Amministra-
zione sostenga l’associazione che fa 
capo alla borgata.

17
FRAZIONE FORNACINO
Per rendere un buon servizio alla nostra 
frazione, è necessario migliorare la via-
bilità: quindi da un lato allargare via 
Fornacino, dall’altro dotare via Settimo 
di piazzole per agevolare gli incroci tra 
auto. 

La frazione necessita anche di colle-
gamenti di trasporto pubblico più effi-
cienti: sono già stati avviati contatti con 
Mappano per realizzare una rotatoria 
all’incrocio tra via Torino e via Fantasia 
grazie alla quale sarà possibile prolungare 
il collegamento del trasporto pubblico da 
Settimo e congiungerlo con la fermata del 
46.

Nella frazione è indispensabile realizzare 
dei parcheggi, sistemare gli incroci per 
le borgate, prevedere una rotatoria su 
via Reisera e procedere con la sistema-
zione di via Piave.

Di concerto con Settimo Torinese sa-
ranno fatte pressioni con gli enti su-
periori e le società coinvolte per addi-
venire allo spostamento del ponte che 
oltrepassa l’autostrada. 

Di fondamentale importanza sostenere 
l’associazione che fa capo alla frazione.

18
COMUNICAZIONE ED EUROPA
Noi riteniamo che l’ascolto e il confronto 
coi cittadini siano fondamentali e che sia 
fondamentale informarli sulle iniziative che 
si portano avanti. 

Basandoci sul questionario che centinaia 
di leinicesi hanno compilato è nostra in-
tenzione posizionare delle bacheche di-
gitali nelle zone periferiche della città e 
dei box, negli esercizi commerciali, per 
raccogliere le indicazioni della cittadi-
nanza.

Aumenteremo gli spazi di affissione per 
i manifesti e a completamento dei siste-
mi comunicativi utilizzeremo in modo 
più puntuale l’Alert System. 

Daremo vita ad una newsletter per 
raggiungere chi ne faccia richiesta, e ad 
un apposito canale destinato a ospitare 
esclusivamente gli eventi del territorio.

È necessario promuovere attività che 
rendano Leini un Comune sempre più 
vicino all’Europa, favorendo workshop 
formativi, informativi e tavoli di lavoro, e 
sostenendo visite studio a Bruxelles. 

Favoriremo ulteriori gemellaggi con altre 
realtà europee, coinvolgendo cittadinanza 
associazioni e mondo imprenditoriale, e 
facilitando gli scambi tra i ragazzi delle 
medie e i loro coetanei di altri paesi.
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L’AGRICOLTURA 
È LA NOSTRA STORIA
L’agricoltura non rappresenta solo una 
voce importante del sistema economico 
cittadino, ma è strettamente legata alla 
storia e alla tradizione di Leini: per questo 
è necessario mettere in atto delle azioni 
per tutelare un ambito così delicato. 

A partire dall’istituzione di un tavolo di 
incontro periodico tra Amministrazione 
e operatori del settore, anche per age-
volare il percorso dei giovani agricoltori. 

Per permettere agli operatori di lavorare 
al meglio sarà necessario provvedere 
alla pulizia dei rii e all’apertura di nuo-
vi canali, laddove necessario; avviare un 
percorso di manutenzione delle strade 
bianche; mettere in campo iniziative per 
promuovere colture alternative, valoriz-
zare le eccellenze del territorio median-
te il perfezionamento del regolamento 
De.Co., che tutela i prodotti tipici e isti-
tuire, a favore di tutti i cittadini, gli orti 
urbani.

20
PER UN BILANCIO COMUNALE
EQUILIBRATO
Una delle novità che vogliamo introdur-
re è il “Bilancio pop”, vale a dire un’as-
semblea per illustrare alla popolazione il 
bilancio consuntivo, spiegare come sono 
stati spesi i soldi dei cittadini e, nello stes-
so tempo, raccogliere nuove idee e sug-
gerimenti.

Pensiamo di potenziare la fiscalità age-
volata per proprietari di immobili e af-
fittuari, portandola da 36 a 48 mesi per 
la morosità incolpevole e l’emergenza 
abitativa. 

Porteremo avanti la lotta all’evasione e 
all’elusione fiscale, ridistribuendo il recu-
perato a favore della cittadinanza.

Attiveremo un nuovo percorso per la 
riscossione pubblica e istituiremo una 
fascia di esenzione abolendo l’IRPEF 
per i redditi più bassi, compatibilmente 
con gli equilibri di bilancio. 

Saranno rimodulate le fasce ISEE per i 
servizi a domanda individuale, in modo da 
agevolare le persone in difficoltà. 

Dal bilancio comunale stanzieremo una 
somma destinata ai vari quartieri, ba-
sandoci sulla partecipazione attiva dei 
cittadini residenti nelle varie zone per sta-
bilire gli interventi da realizzare.

Mi chiamo Luca Torella, sono nato a Torino nel 1981 e lavoro come commerciale 

nel settore beverage. 

Sono cresciuto una famiglia operaia che mi ha trasmesso i valori del sacrificio, 

del lavoro, del rispetto degli altri, dell’umiltà e che si è fatta in quattro per per-

mettermi di frequentare prima l’istituto per geometri Guarini, e poi la facoltà di 

Scienze Politiche.

Nel 2008 ho scelto di venire a vivere a Leini assieme a mia moglie Paola per-

ché i nostri figli, Davide, Giulia e Beatrice, potessero crescere in un ambiente 

meno caotico e congestionato di quello di una grande città, dove fosse più facile 

stringere relazioni, sviluppare interessi e coltivare passioni… insomma, vivere la 

propria vita.

La politica, intesa come mezzo per migliorare la qualità della vita di chi vive at-

torno a noi, è sempre stata una delle mie passioni, consapevole che essa deve 

andare a braccetto con l’impegno in tutti gli ambiti della vita. 

E quindi l’impegno nel lavoro, nella famiglia e nelle varie associazioni cui sono 

iscritto, ma anche l’impegno nella scuola, rivestendo per un mandato il ruolo 

di consigliere nel Consiglio di Circolo della “Anna Frank” e per due quello di 

presidente. 

Così come l’impegno nella vita amministrativa, che mi ha portato a svolgere 

l’incarico di Assessore al Bilancio e alle Società Partecipate dal 2018 al 2019 

e poi l’impegno politico, prima come componente della Direzione regionale e 

dell’Assemblea nazionale di Sinistra, Ecologia e Libertà e, in tempi più recenti, 

con l’incarico di segretario cittadino e componente della Direzione regionale del 

Partito Democratico.

Buona parte del mio tempo libero è occupato dal servizio taxi per i figli (come 

molti genitori) ma cerco di praticare qualche sport (specialmente lo sci, il “jor-

kyball”, una sorta di calcetto due contro due), leggo… e poi la musica (suono 

anche la chitarra… ma amando la musica preferisco ascoltarla piuttosto che 

offenderla con le mie esibizioni).

Sono Candidato a Sindaco per Leini perchè credo che, insieme alla mia 

squadra, saremo in grado di creare negli anni Una Leini Nuova, più unita, 

coesa, inclusiva, dinamica e vivace. Una Leini in cui sarà sempre più bello 

vivere.

TORELLA
SINDACO

LUCA



LUCA TORELLA
(CANDIDATO ALLA CARICA DI SINDACO)

SULLA SCHEDA AZZURRA

COME SI VOTA
PER IL COMUNE DI LEINI

Fai una croce sul nome di 
LUCA TORELLA

Fai una croce sul simbolo
di una LISTA collegata 
a LUCA TORELLA

A fianco scrivi il cognome 
di uno o due candidati 
(purchè di genere diverso: 
uomo/donna o donna/uomo)

SABATO DOMENICA

GIUGNO
ORARIO

15/23
ORARIO

7/23

8 9
GIUGNO

QUANDO SI VOTA
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